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ÁLLÁSPÁLYÁZAT

PAKSI TÖBBCÉLÚ KISTÉRSÉGI TÁRSULÁS

pályázatot hirdet Közalkalmazotti jogviszony (Kjt.) keretében

Paks Kistérségi Szociális Központ  intézményvezető
Munkakör/feladatkör betöltésére.

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): Az intézmény jogszabályi feltételeknek megfelelő 
működtetésének biztosítása, a szakmai munka irányítása, szervezése, ellenőrzése. Az intézmény 
által foglalkoztatott munkavállalók felett a munkáltatói jogok gyakorlása, a munkavállalók 
irányítása; az intézmény képviselete.

Betöltendő állás szakmacsoportja: szociális és gyámügy

FEOR besorolás: 1324 Szociális tevékenységet folytató egység vezetője

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): Felsővezetői

Betöltendő állás jogviszonya: Közalkalmazotti jogviszony (Kjt.)

Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: Határozott, 40 óra, teljes 
munkaidő (heti 40 óra), Teljes munkaidő

Munkavégzés helye: Paks

A munkavégzés pontos helye: 7030 Paks, Ifjúság útja 4.

Álláshirdető szervezet bemutatása: A Paksi Többcélú Kistérségi Társulás által fenntartott 
intézmény, a Paks Kistérségi Szociális Központ feladatai: az Szt. 60. §, 62. §, 63. §, 64. §, 65. §, 65/C. 
§, 65/F. § szerinti szociális szolgáltatások és a 84. § szerinti szakosított ellátás, továbbá a Gyvt. 15. 
§ (2) bekezdése szerinti gyermekjóléti szolgáltatás és a 40/A. § szerinti család- és gyermekjóléti 
központ. 

A munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb lényeges információ (pl. jogviszony létesítés 
feltételei; próbaidő; illetmény/fizetés, speciális adatvédelmi tájékoztatás, szervezet 
honlap címe stb.): A hatályos jogszabályi besorolás szerint – a közalkalmazottak jogállásáról 
szóló 1992. évi XXXIII. törvény, valamint a közalkalmazottak jogállásáról szóló törvénynek a 
szociális, valamint a gyermekjóléti és gyermekvédelmi ágazatban történő végrehajtásáról szóló 
257/2000. (XII.26.) Korm. rendelet rendelkezései az irányadók.

Feltételek, Előnyök

Pályázati feltételek:
Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények:

- Büntetlen előélet

- Cselekvőképesség

- Magyar állampolgárság

- Erkölcsi bizonyítvány
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Elvárt végzettség/képesítés:

- 6. Felsőfokú végzettséghez kötött szakképesítés  alapképzés (Bsc vagy BA), 
Szociális gondoskodás, tovább nem bontható, Szakirányú végzettség az 1/2000. (I.7.) 
SzCsM rendelet 3. számú mellékletében írt szakképzettség

- 6. Felsőfokú végzettséghez kötött szakképesítés  alapképzés (Bsc vagy BA), 
Gyermek- és ifjúságvédelem, 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet 2. számú mellékletében írt 
szakképzettség

Elvárt szakmai tapasztalat időtartama (év): 5

Egyéb pályázati feltétel meghatározása:

- • 18. életév betöltése

- • szociális szakvizsga megléte, vagy nyilatkozat a szociális szakvizsga 
megbízást követő két éven belüli megszerzésének vállalására

- • legalább öt év felsőfokú végzettséget vagy felsőfokú szakmai 
képesítést igénylő, a gyermekvédelem, a szociális ellátás területén betöltött munkakörben 
szerzett szakmai gyakorlat 

- A pályázatnak tartalmaznia kell az alábbiakat:

- • az intézmény irányítására vonatkozó szakmai program a 
helyzetelemzésre épülő fejlesztési elképzeléssel,

- • hozzájárulási nyilatkozat a nyílt ülés tartásához,

- • nyilatkozat, hogy nem áll cselekvőképességet érintő gondnokság 
alatt,

- • nyilatkozat, hogy a Gyvt. 15. § (8) bekezdése szerinti kizáró ok vele 
szemben nem áll fenn,

- • nyilatkozat, hogy a vagyonnyilatkozat–tételi kötelezettség 
teljesítését vállalja,

- • nyilatkozat, hogy kinevezés/megbízás esetén a Kjt. 41.§ (2) 
bekezdése szerinti összeférhetetlenség nem áll fenn vagy megszüntetésre kerül.

Pályázat elbírálása során előnyt jelent:
A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?: Igen

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?: Igen

A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok:

- A Kjt. 20/A.§ (5) bekezdés b) pontja alapján a pályázó a pályázathoz csatolja arról szóló 
nyilatkozatát, hogy a pályázati anyagában foglalt személyes adatainak a pályázati 
eljárással összefüggésben szükséges kezeléséhez hozzájárul.

- részletes szakmai önéletrajz
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- Három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány

- végzettséget, szakképesítést igazoló okiratok másolata

A pályázat benyújtásának határideje: 2026.03.20. 00:00

Pályázat benyújtásának módja: A pályázatot 2026. március 20-ig kell benyújtani dr. Sátor Vera 
jegyzőhöz (Paksi Közös Önkormányzati Hivatal 7030 Paks, Dózsa György út 55-61.)

A pályázat elbírálásának módja: A beérkező pályázatokat a Kjt. 20/A. § (6) bekezdése és a 
257/2000. (XII. 16.) Korm. rendelet 1/A. § (9)-(10) bekezdései alapján létrehozott bizottság 
véleményezi. A pályázatokról a Paksi Többcélú Kistérségi Társulás Társulási Tanácsa dönt. 

A pályázat kiírója fenntartja magának a jogot, hogy a pályázatot eredménytelennek nyilvánítsa.

A pályázatok elbírálásának határideje:

A pályázati határidő lejártát követő első társulási tanácsi ülés.

A pályázat elbírálásának határideje: 2026.04.30. 00:00

A pályázati kiírás további közzétételének helye: A társulásban részt vevő önkormányzatok 
székhelyén, a helyben szokásos módon történő közzététel.

Állás tervezett betöltésének időpontja: 2026.05.17.

Állás tervezett betöltés végének időpontja: 2031.05.16.

Publikálás tervezett időpontja: 2026.02.17.

A pályázati kiírás közzétevője a Miniszterelnöki Kormányiroda (MK). A pályázati kiírás a 
közigazgatási szerv által az MK részére megküldött adatokat tartalmazza, így annak tartalmáért a 
hatályos jogszabály alapján a pályázatot kiíró szerv felel.


