1. Munkabérek, illetmények (minimélbér, garantalt bérminimum)

Havi bér | Hetibér | Napibér | Orabér
Ft/ho Ft/hét Ft/nap Ft/6ra

Minimalbér 298/2011. (XI1.22.) Korm.r. 2. § (1) bek.| 93.000 21.400 4.280 535
Garantalt bérminimum* 298/2011. (XI1.22.) Korm.r; 108.000 24.850 4.970 621
2. 8§ (2) bek.
Kdzfoglalkoztatasi béd70/2011.(VIII.24.) Korm.r. 1.§ 71.800 16.525 3.305 -
(1) bek.
Garantélt kdzfoglalkoztatasi bér170/2011. (VII.24.) 92.000 21.175 4.235 -
Korm. rend. 2. § (1) bek

O A garantalt bér a legalabb kodzépfoku iskolai végéget, kdzépfokl szakképzettséget igénylunkakorben foglalkoztatott
munkavallalét (k6zfoglalkoztatottat) illeti meg

Koztisztvisalk illetményalapja2011. évi CLXXXVIII. tv. (Koltségvetési tv.) 56. § (1 38.650,-Ft
1992. évi XXIII. tv. (Ktv.) 43. § (1) bek.

Kormanytisztviselk illetményalapja2011. évi CLXXXVIII. tv. (Koltségvetési tv.) 56| § 38.650,-Ft
(2) 2010. LVIII. tv. (Ktjv.) 18. § (1) bek.

Kozalkalmazotti illetménypotlék szamitasi alapj@2011. évi CLXXXVII. tv. 20.000,- Ft
(Koltségvetési tv.) 57. § (1) bek. b) pontja - 1992 XXIII. tv. (Kjt.) 69. §

Legalacsonyabb biréi, Gigyészi alapilletmény — zefési fokozat 391.600,-Ft

2011. évi CLXXXVIII. tv. (Koltségvetési tv.) 5815+ (2) bek.
1997. évi LXVIL. tv. 103. § (2) bek. — 1994. évKXXtv. 46/D. § (2) bek.

Jogi segifi 6radij, kirendelt tgyvédi 6radip011. évi CLXXXVIII. tv. (Kdltségvetési ty.) 3.000,-Ft/6ra
58. § (3) — (4) bek. — 2003. évi LXXX. tv. 1. §b@). — 1998. évi XI. tv. 131. § (2) bek.

A nevel szubi dij legalacsonyabb 6sszege —gyermekenkeént, fitghisttenként2011. 15.000,-Ft/ho
évi CLXXXVIIL. tv. (Koltségvetési tv.) 59. § (1) bel997. évi XXXI. tv. 66/F. § (2) bek.

A hivatdsos nevél szibi dij legalacsonyabb 6sszeg2011. évi CLXXXVIIIL. tv. 135.000,-Ft/h6

(Koltségvetési tv.) 59. § (2) bek. - 1997. évi XXXI66/L. §(1) bek.

2. A 2011. december 31-ét kovéen megallapitott nyugdijak, nyugdijszeii ellatasok

Oregségi nyugdij legkisebb 6ssze$)88/1997. (X. 6.) Korm. rend. 11. § 28.500,-Ft
Arvaellatas legkisebb 6sszeg#68/1997. (X. 6.) Korm. rend. 64/D. § 24.250,-Ft
Sajat jogu nyugellatas as az 6zvegyi nyugellatagiggolyositasi 6sszeghatara 76.260,-Ft
168/1997. (X. 6.) Korm. rend. 62. § (7) bek.

Rehabilitaciés ellatas minimalis 6sszegminimalbér 30%-a 27.900,-Ft
2011. évi CXCl. tv. 9. §

Rokkantséagi ellatds minimalis 6sszegainimalbér 30%-a 27.900,-Ft
2011. évi CXCl. tv. 12. §




3. Allaskeres$ik tamogatasa, keresetp6tlo juttatas

Ellatas 6sszege

Allaskeresési jaradék Munkaebpiaci jarulékalap 60%-a, legfeljebb a jogosultsagds napjan
(folyositasi idd maximum 90 nap) hatalyos minimalbér 100%-a:
1991. évi IV. tv. 27.8 (3) bek. 93.000,-Ft/hé
3.100,-Ft/nap
Nyugdij ebtti allaskeresési segély minimalbér 40%-a:
1991. évi IV. tv. 30.8 37.200;Ft  1.240,-Ft/nap
Keresetpotld juttatad 991. évi IV. tv. 43.080,-Ft/h6 — 71.800-,-Ft/hd

14. § 6) bek. alapjan Csak a munkalgyi kirendeltség éltal ajanlott, valjygadott intenziv —
kozfoglalkoztatasi bér 60-100%-aheti 20 6ras — képzésben vald részvétel esetén jar!
kozott mérlegelési jogkérben
allapithaté meg

4. Munkaadok altal fizetend kozterhek

Szocialis hozzajarulasi ac Adobalap 27%-a
2011. évi CLVI. tv. 453. §, 459.8
Rehabilitaciés hozzajarulé 2011. évi CXCI. tv. 23. § (5) 964.500,-Ft/év/é
bek. (koteled foglakoztatasi szinth hianyz6 létszam alapjan
Szakképzési hozjarulas Szocialis hozzajarulasi adbalap 1,5%-a
2011. évi CLV. tv. 4.8 (-(2) bek.

5. Munkavallalok altal fizetendé kozterhek

Munkavallalé egyéni jarulék ég Nyugdijjarulék 10%
magannyugdij-pénztari tagdi
fizetési kotelezettsége Egészségbiztositasi Természetbeni 4%
1997. évi LXXX. tv. (Thj.) és munkaépiaci | egészségbiztositasi
19.8(1)-(2)- (3) bek. jarulék jarulék
Pénzbeli 2%
egészségbiztositasi
jarulék
Munkaeb-piaci jarulék 1,5%
Osszesen 8,5%
minddsszesen 18,5%
A nyugdijjarulék fizetés fel§ hataranak egy naptari napra juté dsszege 21.700,-Ft/nap
2011. évi CLXXXVIIL. tv. (Koltségvetési tv.) 55. § k. és az 1997. évi LXXX. {v.
(Tbj) 24. § (2) bek.

6. Egészségugyi szolgaltatasi jarulék 6.390 180 (213,- Ft/nap)

Egészségugyi szolgaltatasi jarulékot fizetni azeHoldi személy, aki nem biztositott és egészségégglgaltatasra a
térvény alapjan nem jogosult, tovabba a kiegéstévékenységet folytaté egyéni vallalkozd, illetae kiegészit
tevékenységet folytatd tarsas véllalkozo6 utansetvallalkozas. [Thj. 19. § (4) bek. 39. § (2).bek



7. Adoséavok, adékedvezmények

Adbdsavokl1995. évi CXVII. tdérvény
(Szja.tv.) 8. 8

Az e toérvény hatalya ala tartozé jévedelem utan aald
mértéke - ha e térvény masként nem rendelkezik adgalap
16 szazaléka

Adoalap-kiegészitéSzja. tv. 29.8 (3)
bek.

- évi 2424000 Ft alatt nem noveli az addalap égsz az
adoalap-kiegészités,

- a jovedelem évi 2424 000 Ft folotti része utaro2os
mértékkel kell az adoalap-kiegészitést megallapitan

Addalap kedvezméngzja. tv. 29/A-B.§

A bruttésitott 6sszevont addalap— az adoéleg, illetve az
ado kifizetésekor —
- egy és két eltartott esetén havonta, kedvezmeéity
eltartottankén62.500,- Fttal,
- legalabb harom eltartott esetén havonta, kedveyer&tt
eltartottankén06.250,- Ft-tal csdkkenthet.

AdG6j6Vairas Szja. tv. 33. 8

2012. januér 18 megs#inik

Kedvezményes ado6zasu természeth

juttatasok
[1995. évi CXVII. térvény (Szja. tv.) 7
§]

Az add mértékel6% (alapja a kiadott
juttatas értékének 1,19 szerese,) és 1

EHO

ena munkahelyi, zemi étkeztetés maR.500 Ft/hg és/vagy

- fogyasztasra kész étel vasarlasara jogosité Begsdalvany
'‘max.5.000 Ft/ho;

- Széchenyi PihgnKartya

széllashely alszamlan maximum 225 000 Ft;
vendéglatas alszamlan maximum 150 000 Ft;

0% + szabadid alszamlan maximum 75 000 Ft.

Iskolakezdési tamogatés: 27.900,- Ft/év
Onkéntes kolcsonds nyugdijpénztarba fizetett
munkaltatoi hozzajarulas 46.500,- Ft/hé
Onkéntes kolcstnos egészségpénztarba fizetett attatdi
munkaltatoi hozzajarulas 27.900,- Ft/h6

i

Csekélyértékk ajandék: 3x9.300,- Ft Evente haron
alkalommal adhaté, a juttatas értékének Izerese utan fizete
16 % SZJA és 27 % EHO melle

Mezjgazdasagistermebnek az e
tevékenységhl szarmazé Szja. tv. 23. §
szerint figyelembe veeddvedelme

[1991. évi IV. tv. 58. § (5) bek. e./2. pol

€s 1995. évi CXVII. tv. (Szja. tv.) 23. §]

600.000,-}

—

0

—




8. Pénzbeli tarsadalombiztositési ellatdsok és cadtamogatasok

Terhességi  gyermekagyi
(GYAS)1997. évi LXXXIII. tv.
(Eb.tv.) 42. §

segé

IyA naptarinapi atlagkereset 70 %-a

Gyermekgondozasi
1997. évi LXXXIII. tv.
(Eb. tv.) 42/D. § (1) bek.

dij (GYED

A naptéari napi atlagkereset 70 %-a, de legfeljel@wvohta a mindenkor
minimalbér kétszeresének 70 %180.200,-Ft

Tappénz1997. évi LXXXIII. tv. (Eb
tv.) 48. § (8) bek.

A napi atlagkereset 60 %-a (folyamatos, legalabb 2 év biztositasio i
esetében

A napi atlagkereset 50 %-a(2 évnél révidebb biztositasidcesetében vagy
fekvébeteg-gyogyintézeti ellatas esetén)

A tappénz egy napra jaré6 6sszege nem haladhatjaarjegosultsag ke#d
napjan érvényes minimalbér 200 szazalékanak 3@smekt.

[2011. a&prilis 30. napjat kovéen bekovetkéz keresképtelenség eseté
vonatkozé rendelkezés a 2011. évi XXXI torvény(®) Bek. alapjar]

2011. julius 1. napjatol a biztositasi jogviszonggstinését kdveten tappénz
nem jar!!l

(Megjegyzés: a passziv jogon jard tappénz jogindéym 2011. jdlius 1
napjaval hatalyon kivil helyezésre kerilt, tehanapt6l tappénzben csq
biztositasi jogviszonyban all6 személy részesilietositasi jogviszonyanal
fennallasa alatt, de, legfeljebb 1 évidrtamban.)

D

~ x

Csaladi potlék (CSP)

Egy gyermekes csalad esetén 12.200-Ft/hé

1998. évi LXXXIV. tv. (Cst.) 11.

SEgy gyermeket nevélegyedilallé esetén 13.700-Ft/hé

(1) bek.

Kétgyermekes csalad esetén gyermekenként 13.300-Ft/hé

Két gyermeket nevélegyeduilallé esetén

gyermekenként 14.800,-Ft/h6

Harom, vagy tdbb gyermeket neyesalad

esetén gyermekenként 16.000,-Ft/ho

Harom vagy tobb gyermeket negelgyedulallo

esetén gyermekenként 17.000,-Ft/h6

Tartésan beteg, illetve sulyosan fogyatékos

gyermeket nevélcsalad esetén gyermekenként 23.300,-Ft/hé

Tartésan beteg, illetve sulyosan fogyatékos

gyermeket nevélegyedulalld esetén gyermekenként 25.900,-Ft/hé

Nagykoru fogyatékos esetén 20.300-Ft/ho

Intézményben elhelyezett gyermek esetén 14.800-Ft/ho
Anyasagi tamogatas 1998. évi| Az 6regségi nyugdijminimum 225 %-a: 64.125-Ft
LXXXIV. tv. (Cst.) 31. § Ikergyermek esetén 300%-a: 85.500,-Ft

A tAmogatas a szulést kdget80 napon belil igényeliigtha az anya legalabh
négyszer — koraszilés esetén egyszer — részeumtstgondozasdiTst. 29. és
32. 8).

Gyermekgondozasi segély (GYE
1998. évi LXXXIV. tv. (Cst.) 26.
(1)-(2) bek.

SAz dregségi nyugdijminimum 100 %-a: 28.500-Ft/ho
82 ikergyermek esetén az dregségi nyugdijminimun?2@0(57.000,-Ft/hé)3

(114.000,-Ft/h6), 5 ikergyermek esetén 500%-a
6 ikergyermek esetén 600%-a (171.000,- Ft/ho)

A gyermek 3 éves kordig, ikergyermekek esetén kotetessé valas événe
végeéig, tartésan beteg vagy fogyatékos gyermek aigyermek 10 éves kordi
vehet igénybe(Cst. 20. §).

(142.500Ft/h6),

Ikergyermek esetén 300%-a (85.500,-Ft/hd)Ikergyermek esetén 400%:;

x~

Gyermeknevelési tamogatas (GYE

tTAz dregségi nyugdijminimum 100 %-a: 28.500-Ft/ho

1998. évi LXXXIV. tv. (Cst.) 26. §(L)A tamogatasban az a sé&iiészesilhet, aki 3 vagy tobb gyermeket nevel, és a
(2) bek. legkisebb 3 és 8 év kozo(€st. 23. 8)
9. Kis Osszeff kdvetelés értékhatéra 100.000,-Ft

[2011. évi CLXXXVIII. t(KOltségvetési tv.) 68. § (2) bek.]

Az allamhaztartasrol sz616 1992. évi XXXVIII. tomg 108. § (4) bekezdés alapjan az allamhéaztartaedszereiben - az dnkéntes
teljesitésre torté@hfelhivason kivil - a fenti értékhatart el nert Bis 6sszet) kovetelést behajtasraséini nem kell.



10. Az egyszadisitett foglalkoztatas soran tortéé munkavégzésre tekintettel fizetend kbzteher

Egyszeifisitett foglalkoztatasi forma A kozteher mértéke (Ft/nap)
1. mezgazdaséagi idénymunka 500,- Ft
2. turisztikai idénymunka 500,- Ft
3 alkalmi munka 1.000,- Ft

Az egyszetisitett foglalkoztatasrdl sz6l6 2010. évi LXXV.

tény (Efo. tv.) 8.8

(2) bekezdés alapjan.

Az ellatas alapja az egys#sftett foglalkoztatds soran jogviszonyban allo sa@nkifizetett (nettd) bér.

11. Szocialis ellatasok

Rendszeres

Jogosult

Havi 6sszege

szocialis segély|
(RSZS) 1993. év
. tv. (Szoc. tv.)
37.8 (1), (4) bek.
63/2006.  (I1.27.)
Korm. rend. 17/B. §
(2) bek.

Az az aktiv korGiak ellatasara jogosult személy,aak
ellatasra valo jogosultsag keéizdapjan

a) egészségkarosodott személynekdwiil, vagy

b) a ra irdnyad6 nyugdijkorhatart 6t éven belil bitg
vagy

c) 14 éven aluli kiskord gyermeket nevel - felté
hogy a csaladban &l gyermekek valamelyikére
tekintettel mas személy nem részesiil a Cst. si€
gyermekgondozasi tAmogatasban, gyermekgondd
dijban, terhességi gyermekagyi segélyben - §é
gyermek ellatasat napkozbeni ellatast bizto
intézményben [Gyvt. 41. § (3) bek.] nem tudj
biztositani, vagy

d) a telepulési dnkormanyzat rendeletében fog
feltételeknek megfelel.

Alszocidlis segély 6sszege nem haladhatja meg a

A rendszeres szocidlis segély havi 6sszege a ¢s|
jovedelemhatar 6sszegének és a jogosult csal
havi 0sszjovedelmének kildonbozete, de n
lthaladhatja meg a kdzfoglalkoztatasi bér (71.80p,
mindenkori kotele& legkisebb 6sszege szemé
ejovedelemadoval, munkavallalo
2 egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokker
ridsszegének 90%-at azzal, hogy ha a rendsz
zagocialis segélyre jogosult csaladja tagjar
s faglalkoztatast helyettesit tamogatésra vald
ifogosultsagot &llapitottak meg, a rendsze

kozfoglalkoztatasi  bér  90%-anak  és
ldibglalkoztatast helyettesittamogatas 6sszegéng
kilénbozetét.. A csaladi jovedelemhatar 6ssz
megegyezik a csaldd fogyasztasi egysége
tartozé aranyszamok Osszegének és az oOreq
nyugdij mindenkori legkisebb 6sszege 90%-al
szorzataval.

Maximum dsszege: 42.326,- Ft

Fht-ban részesib csaladtag esetén,
maximum 0sszege 19.526,- Ft

a [Isz

Foglalkoztatast

Jogosult

Havi 6sszege

(Szoc. tv.) 32/B § é
32/C §

helyettesit Foglalkoztatast helyette§itdmogatasra jogosult az|aA foglalkoztatast helyettesit tamogatas hav
tdmogatas személy, akinek az aktiv korlak ellatasara valdsszege az 6regségi nyugdij mindenkori legkis
1993. évi Il tv.| jogosultsagat megallapitotték, kivéve azt, aki RSZSsszegének 80%-32.800,- Ft/hd

(Szoc. tv.) 35.8 re jogosult (a fent hivatkozottak szerint)

Iddskortaak Jogosult Havi 6sszege

jaradéka a red iranyadd nyugdijkorhatart betoltdtt szemeély)

1993. évi . tv.| akinek sajat és vele egyutt lakd hazastarsa, &attdaz Oregségi nyugdij minimum 80%-£2.800,-

5 jovedelme alapjan szamitott egyrd juté havi
jovedelme nem haladja meg az Oregségi nyu
mindenkorilegkisebb 6sszegének 80%-at,

Ft/ho
]

az egyedulalls, a rea iranyaddé nyugdijkorhat
betoltétt, de 75 évesnél fiatalabb személy, akhmek
jovedelme nem haladja meg az oregségi nyu
mindenkorilegkisebb 6sszegének 95%-4t,

ati)
az dregségi nyugdij minimum 95%-a:
ydj7.075,-Ft/ho

az egyedulallo, 75. életévét betoltott személynelki
havi jovedelme nem haladja meg az éregségi nyu
mindenkorilegkisebb 6sszegének 130%-at

c)
gai 6regségi nyugdij mimimum 130%-a:
37.050,-Ft/hé

alad

adja
em
Ft
¥

tet
eres
lak

res
hetté
a

2k
ege
hez
ségi
nak

ebb

Jovedelemmel rendelked jogosult esetén az idiskordak jaradékanak havi 6sszege a fentiek szeriijrd
0sszeg és a jogosult havi jovedelmének a kiilénbozedle legalabb 1.000,- Ft.

Jogosult

Havi 6sszeg

Apolasi dij

2011. évi
CLXXXVIIL.  tv.
(Koltségvetési  tv.

59. § (8) bek. ég
1993. évi I, tv.
(Szoc. tv.) 44. 8§

Apolési dijra jogosult - a jegyes kivételével -
hozzéatartozé [Ptk. 685. B) pontja], ha alland6 é
tartés gondozasra szorul6

- stlyosan fogyatékos, vagy

- tartésan beteg 18 év alatti
személy gondozasat, apolasat végzoc. tv. 41. §)

aA sllyosan fogyatékos, vagy tartésan beteg 1§
alatti személy gondozasa esetén a Koltségvetés
ben meghatarozott alapdsszeg 100 ®9%a500,-Ft

év
i tv-

A fokozott apolast igényl sulyosan fogyatéko
személy gondozasa, apolasa esetén a Koltségy
tv-ben meghatéarozott alapdsszeg 130 B&350,-
Ft

b

etési

A 18. életévét betoltott tartésan beteg szen
apolasa esetén legaldbb a Koltségvetési tv-
meghatéarozott alapdsszeg legalabb 80 %-a:

ély
ben

23.600,-Ft




12. Bérgarancia tAmogatas maximuma 1.013.06®,
(1994. évi LXVI. tv. 7. § (1) bek., Hivatalos Eités 2011/13. szam, valamint Nemzetgazdasagi Kozlény
2011/15. szam))

A felszamolé a tamogatasi igény meghatarozasa sotamogatasra jogosult gazdalkodé szervezetnegasiiltakkal
szemben, a bérfizetési napon fennalld bértartozakeategy felszamolasi eljarason beliil jogosultahkégfeljebb a
targyévet megéké masodik év - Kozponti Statisztikai Hivatal altabzZzétett - nemzetgazdasagi havi brutté
atlagkeresetének (a tovabbiakban: bruttd atlagkerésszordsét veheti figyelembe. Amennyiben azfelwlasi eljaras
egyes naptari éveiben a bruttd atlagkereset méeké&®, a jogosultsdg szempontjabol a magasabb brugigldieset
alapjan szamitott tamogatési mértéket kell figyd&emmenni.

Ha a felszamoléasi eljaras kezdétégy év eltelt, azon jogosultak esetében, akiloeatkozéan az addig igénybe vett
O0sszeg kimeritette az emlitett 6tszéros mértékegmgultanként tovabbi, legfeljebb Kethavi bruttd atlagkeresetnek
megfeleb tamogatast igényelhet a felszamold, ha annak \&ngben meghatarozott egyéb feltételei fennallmak.
kétszeres 6sszeg (7.8 (2) bek) 405.200,-Ft



