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MEDINA KOZSEG ONKORMANYZATA KEPVISELS -TESTULETE

JEGYZOKONYV

Késziilt Medina Kézség Onkormdnyzata Képvisels- testiilete 2013.
janudr 10-én megtartott rendkiviili nyilt testiileti lilésérél
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MEDINA KOZSEG ONKORMANYZATA KEPVISELO-TESTULTE

Jegyzbkonyv

Késziilt: Medina Kozség Onkormdnyzata képvisels - testiilete (tovdbbiakban:
képvisels testiilet) 2013. janudr 10-én 8 ® érai kezdettel az Onkormdnyzat
Tandcstermében megtartott rendkiviili nyilt testiileti lilésérél.

Jelen vannak: Vén Attila polgdrmester
Balogh Jézsef alpolgdrmester
Lang Katalin képviseld
66tz Csabdné képviseld
Szokics Elek képviseld
Dr. Baranyai Eszter jegyzo
Rdkics Darinka jegyzdkanyvezeto

Vén Attila polgdrmester koszonti a megjelenteket, megdllapitja, hogy a képviseld
testiilet hatdrozatképes, a testiileti iilést megnyitja. Indokolja a rendkiviili
testiileti iilés dsszehivdsadt.

Napirendi javaslat

1) Ovodai alkalmazotti 1étszédmkeret bévitése
Eléadé: Vén Attila polgdrmester (szébeli elgterjesztés)

Medina Kozség Onkormdnyzat Képviselé - testiilet 5 igen szavazattal O
ellenében a napirendi pontot, napirendé emeli.

1.) Napirendi pont:

Ovodai alkalmazotti létszdmkeret bévitése
Eldadé: Vén Attila polgdrmester szdbeli eléterjesztése

Vén Attila polgérmester, tdjékozatja a képviselGket, hogy a 2.szdm Ovoda és
Bolcsode vezetdje Horvdth Erika irdsos kérelmet nydjtott be Medina Kozség
Onkormdnyzatdhoz, a medinai tagévoda alkalmazotti Iétszdmkeret bévitésének
hozzdjdruldsdhoz.

Vén Attila polgdrmester javasolja az alkalmazotti létszdmkeret bévitését 1 6
takaritéi személy felvételével a medinai tagévoddban. Mivel viszonylag magas a
gyermeklétszém a csalddi napkoziben és az dvoddban egyardnt, a napi
kihaszndltsdg 85 %-os, a csoportok szocidlis Osszetétele miatt nagyobb
hangsilyt kell forditani a gyermekek kultirdlt magatartdsi szokdsainak
kialakitdsdra, begyakorldséra, az egyéni vagy mikrocsoportos differencidlt
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képesség kibontakozdsdra, a csalddgondozdsra, a gyerekvédelmi feladatok
szakszer( elldtdsdra, a két jelentés mértékben eltéré szakfeladat (6vodai,
bdlcsadei) sszehangoldsdra.

A jelenlegi személyi feltételek mellett azonban erre csak korldtozott mértékben
van lehetdség, mivel az évodapedagdgusok munkdjdt segité dajkdknak jelenleg a
takaritdsi(konyha, udvar, utca) feladatokat is el kell ldtniuk, munkaidejiik nagy
részében ezzel foglalkoznak igy az évodai gyermeknevelési munkdban nem vagy
csak keveset tudnak részt venni.

A képviseldk a javaslattal egyetértenek.

Medina K6zség Onkormdnyzat Képviseld - testiilet 5 egyhangti igen szavazattal,
ellenszavazat nélkiil az aldbbi hatérozatot hozza:

MEDINA KOZSEG ONKORMANYZATA KEPVISELO TESTULETE

1/2013 (1.10.) HATAROZAT

Ovodai alkalmazotti létszdmkeret bévitésérsl

Medina Kozség Onkormdnyzat Képvisels - testiilet elfogadja és hozzdjdrul a
2.szémi Ovoda és Bolcsode medinai tagévoddjdnak alkalmazotti létszémkeret
bovitését 2013. janudr 1-16l.

Medina Kozség Onkormdnyzat Képvisels -testiilet felhatalmazza a polgdrmestert

a dontéssel kapcsolatos adminisztrativ teend6k elvégzésére.

Felelds: polgdrmester
Hatdridd: 2013. janudr 31.

Tobb tdrgy nem lévén Vén Attila polgdrmester az iilést 8 *° perckor bezdrja.

Vén Attila Dr. Baranyai Eszter
polgdrmester Jjegyzé



